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Consejeria de Economia, Empleo y Transformacion Digital

RESOLUCION DE MODIFICACION DE LA GUIiA DE GESTION DEL PROGRAMA DE FORMACION Y
EMPLEO ESCALA DE 16 DE DICIEMBRE DE 2025.

El Programa de Formacion y Empleo ESCALA, se regula por el Decreto 55/2024, de 18 de junio,
por el que se aprueban las bases reguladoras de concesion de subvenciones destinadas a la
financiacién del Programa de Formacion y Empleo ESCALA y la primera convocatoria de
subvenciones a entidades promotoras de los proyectos, modificado por el Decreto 114/2025, de
2 de septiembre, en el que se contemplan dos lineas de subvenciones, una para las entidades
promotoras de los proyectos y otra para las empresas privadas que contraten a sus participantes,
al objeto de mejorar la cualificacion profesional y la incorporacidn al mercado de trabajo de las
personas participantes desempleadas como parte de su itinerario de empleo.

La Direccién General de Formacidn para el Empleo del SEXPE, segun la disposicién adicional
segunda del referido decreto, aprobara las guias de gestidn, que contengan las instrucciones y
modelos necesarios para la adecuada ejecucion de los proyectos del programa de Programa de
Formacion y Empleo ESCALA de empleo, asi como para la justificacion de las subvenciones
destinadas a su financiacién.

Por Resolucion del 16 de diciembre de 2025 se ha aprobado la Guia de Gestion del Programa de
formacion y empleo ESCALA correspondiente a la convocatoria de 2025 de subvenciones a
entidades promotoras de los proyectos.

En dicha Guia se incluyen instrucciones detalladas sobre la ejecucion de los proyectos de la
convocatoria de 2025, aunque en el tiempo transcurrido desde su inicio se ha observado que se
han realizado algunas actividades no incluidas en las memorias de los proyectos, o que se ha
desarrollado la actividad en lugares distintos a los centros de formacién acreditados o
instalaciones autorizadas o que intervienen en su imparticion personal o entidades no
comunicadas, por lo que, conforme a lo establecido en el articulo 28 y en la disposicién adicional
segunda del Decreto 55/2024, de 18 de junio,

RESUELVO

Unico: Modificar la Guia de Gestién, aprobada por Resolucion del 16 de diciembre de 2025, de
la convocatoria de subvenciones de 2025 a entidades promotoras de proyectos del Programa de
Formacion y Empleo ESCALA, en el sentido de incluir dos nuevos apartados sobre
INSTRUCCIONES, segun se recoge en el anexo de la presente resolucién, para la autorizacién por
parte de la Direccidon General de Formacidn para el Empleo del SEXPE de:

24. Colaboraciones en la ejecucion de cualquier actividad del proyecto por parte de personal
distinto al comunicado por la entidad promotora y validado por el personal de seguimiento del
SEXPE.

25.- Desarrollo de la actividad del proyecto cuando sea necesario realizarla fuera de las
instalaciones recogidas en el mismo (aunque no conlleve gasto subvencionable), salvo que la
misma constituya modificacién de la acreditaciéon del centro de formacién o del entorno de
actuacién, en cuyo caso, se seguirdn los procedimientos establecidos que finalizan con la
resolucion correspondiente (ver apartados 5 y 7 de la Guia de Gestidn de 16 de diciembre de
2025).
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Conforme a lo dispuesto en el articulo 12 del Decreto 55/2024, de 18 de junio, la presente
resolucidon no agota la via administrativa, se podra interponer en el plazo de un mes recurso de
alzada ante el titular de la Consejeria de Economia, Empleo y Transformacion Digital, en los
términos previstos en el articulo 101.1y 3 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de
la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, y de los articulos 121y 122 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas y de conformidad, con lo dispuesto en el apartado tercero de la
disposicion adicional primera de la Ley 7/2001 de 14 de junio, de creacidon del Servicio
Extremefio Publico de Empleo, sin perjuicio de cualquier otro que pudiera formularse. El
computo de los plazos indicados anteriormente se iniciard a partir del dia siguiente al de la
notificacion del presente acto.

Segln lo dispuesto en la disposicion adicional segunda del decreto 55/2024, de 18 de junio, la
guia de gestidn y sus modelos se publicaran en la web del Servicio Extremerio Publico de Empleo
https://sexpeemplea.juntaex.es/escala a través del siguiente enlace:

PROGRAMA DE FORMACION Y EMPLEQ ESCALA

Mérida, a fecha de la firma electrénica

LA DIRECTORA GENERAL DE FORMACION PARA EL EMPLEO DEL SEXPE
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ANEXO

MODIFICACION DE LA GUIA DE GESTION DEL PROGRAMA DE FORMACION Y EMPLEO ESCALA
DE 16 DE DICIEMBRE DE 2025.

24. Colaboraciones en la ejecucion de cualquier actividad del proyecto por parte de personal
distinto al comunicado por la entidad promotora y validado en GETCOTEX.

Cada proyecto aprobado se desarrolla con los recursos humanos de la entidad promotora
conforme a lo establecido en el articulo 25 del Decreto 55/2024, de 18 de junio y que haya sido
seleccionado o propuesto segun los articulos 26 y 26 bis, modificados por el Decreto 114/2025,
de 2 de septiembre. En el supuesto, de que sea necesario afiadir nuevo personal de la entidad
promotora se comunicard a la Secciones de Badajoz o Caceres segun lo recogido en las
Instrucciones generales de seleccion de personal de 14 de noviembre de 2025 de la Direccion
General de Formacidn para el Empleo.

También podria contratarse un servicio externo siguiendo las instrucciones del apartado 9 sobre
“acciones formativas de corta duracion” de la Guia de Gestion de 16 de diciembre de 2025.

Por otra parte, podria ejecutarse parte del proyecto, sea formativo o del
acompafiamiento/tutorizacion, mediante colaboraciones a titulo gratuito o financiadas por
recursos propios de la entidad promotora o de otros fondos distintos a la subvencién concedida,
en estos casos, siempre sera necesario contar con la autorizacién previa de la Direccidon General
de Formacidn para el Empleo.

La tramitacidn de esta autorizacidn se iniciard mediante solicitud de la representacién legal de
la entidad promotora dirigida a la Seccidn de Badajoz o Caceres del Servicio de Programas Mixtos
de Formacion para el Empleo, presentada por registro o correo electrénico con una antelacion
de 15 dias habiles a la realizacion de la actividad, utilizando el Modelo 31 de esta Guia, en el que
se recogera:

- el contenido de la actividad del proyecto,

- justificacidn de la conveniencia de la colaboracién,

- duracion,

- fecha prevista,

- lugar,

-entidad o institucién que la desarrolla,

-datos y perfil de la persona o personas que ejecutaran la actividad,
- fuente de financiacién.

Una vez completa la informacién, se acordard lo que proceda sobre la autorizacidon de la
colaboracién en la ejecucidn de la actividad.

La imparticion del Médulo de igualdad de género que forma parte del contenido necesario del
proyecto segun el articulo 16.2 del Decreto 55/2024, cuando no haya personal de la entidad
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promotora, se realizard por la red de personal técnico de igualdad del SEXPE, para lo cual se
pondran en contacto con el personal del proyecto para fijar la fecha y lugar. En este caso, no sera
necesario tramitar la autorizacién de la colaboraciéon externa.

Por tanto, si no se cuenta con la correspondiente autorizacién, no podra realizarse actividades
en el proyecto por personal ajeno al mismo.

25.- Desarrollo de la actividad del proyecto cuando sea necesario realizarla fuera de las
instalaciones recogidas en el mismo (aunque no conlleve gasto subvencionable).

El proyecto se tiene que realizar en las instalaciones y en los entornos de actuacion recogidos en
la documentacién que acompafiié a la solicitud de la subvencién concedida y en la acreditacion
como centro de formacidn, o en las que posteriormente se haya resuelto su modificacidn.

Por consiguiente, cualquier salida formativa o derivada del acompafiamiento/tutorizacién de las
referidas instalaciones (conlleve gasto o no y aunque sea en la misma localidad), debe ser
autorizada previamente por la Direccion General de Formacion para el Empleo del SEXPE.

La representacion legal de la entidad promotora del proyecto debera poner en conocimiento de
la Seccion del Servicio de Programas Mixtos de Formacién y Empleo de Badajoz o Caceres la
realizacidon del viaje con un plazo de 15 dias de antelacion a la fecha prevista de realizacion,
utilizando el Modelo 32 de esta Guia.

La comunicacién podra realizarse por registro o correo electrénico y debera constar de:

- Contenido o programa de la salida formativa.

- Justificacidén de la salida.

- Modulo o unidad formativa con la que se relaciona dicha salida.

- Entidad, institucidn o empresa que se visita u organiza la actividad.
- Especialidad o especialidades formativas que participan.

- Destino.

- Relacidon del alumnado que participa.

- Personal que les acompafia.

- Fecha prevista.

- Coste aproximado.

- Cobertura de cualquier riesgo que pueda derivarse de esta actividad.

Si la informacién estuviese incompleta se requerira su subsanacién, en el caso de que no se
subsanara el requerimiento, se archivara la solicitud de autorizacidn.

La autorizacion de la salida formativa estara condicionada a:

- Que la comunicacién por el representante legal se realice con los 15 dias de antelacién
a su realizacion.

- Que lajustificaciéon y demas caracteristicas de la salida se adecue a la formacién de la
especialidad del proyecto.
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o de Emplec

- A que la duracién de la salida no perjudique la programacion del contenido formativo,
de acompafiamiento/tutorizacién y de trabajo efectivo del proyecto aprobado, por lo
que se tendrd en cuenta su duracidn y cercania, priorizando las salidas para conocer
empresas relacionadas con la especialidad formativa y los compromisos de insercién.

Una vez autorizada la correspondiente salida por la Direccion General de Formacién para el
Empleo, se autorizara por el personal técnico del SEXPE encargado del seguimiento del proyecto
los gastos correspondientes subvencionables con cargo al Médulo B de la subvencién concedida.

El apartado 16 de “viajes formativos” de la Guia de Gestidon de 16 de diciembre de 2025 se
adaptara a lo recogido en el presente apartado.

Las actividades organizadas por el SEXPE y en las que se convoque a los proyectos no necesitaran
la autorizacion de la salida, los gastos, en ese caso, se subvencionaran con cargo al concepto de
“gastos de viajes del personal directivo y docente y del alumnado-trabajador del proyecto para
la asistencia a reuniones o jornadas convocadas por el SEXPE”.
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MODELO 31

FICHA DE SALIDA Y ACTIVIDAD FORMATIVA -PROGRAMA DE FORMACION Y EMPLEO
ESCALA

Denominacién Proyecto
Especialidad/es

N° de expediente
Entidad promotora

I. Identificacion de la Actividad

Destino

Entidad, institucion o empresa
que se visita u organiza la
actividad

Contenido o programa de la
actividad

Cobertura de cualquier riesgo que
pueda derivarse de esta actividad

Il. Justificacion y Objetivos

Justificacién: Describa brevemente la necesidad y pertinencia de la visita formativa

Justificacion

Objetivos y relacién con el itinerario formativo: Detalle los objetivos especificos de la
visita y el Médulo o unidad formativa con la que se relaciona dicha salida

Objetivo Relacién con Médulo o Unidad Formativa

Ill. Temporalizacion y desarrollo de actividades

Horario y Programa de la actividad

Horario Actividad
Salida del Centro

Llegada

Visita a XXXXX:
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Servicio Extremefio

Pablico de Empleo Consejerfa de Economiz, Empleo y Transformacion Digital

Horario Actividad
Visita a XXXXX:

Salidade
Llegada a

(Anadir filas segun necesidad)

IV. Relacion del alumnado y personal participante

Nombre Completo (Alumno-trabajador) D.N.I.

(Anadir filas segun necesidad)

Nombre Completo (Personal técnico que

- D.N.I. Puesto que desempena
acompana)

(Anadir filas segun necesidad)

V. Coste aproximado (Adjuntar presupuesto de gastos)

Concepto de Gasto Importe (€)

Transporte (autobus)
Dieta (Comida)
(Anadir filas segun necesidad)

Presupuesto Total (I.V.A. incluido)

En ,a de de

Fdo:

(Representante legal de la Entidad Promotora)
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MODELO 32

FICHA DE COLABORACION EN LA EJECUCION DEL PROYECTO POR PARTE DE PERSONAL
DISTINTO AL COMUNICADO POR LA ENTIDAD PROMOTORA Y VALIDADO EN GETCOTEX -
PROGRAMA DE FORMACION Y EMPLEO ESCALA

Denominacion Proyecto:

Especialidad/es:
N° de expediente:

Entidad promotora

I. Contenido de la actividad

Denominacion de la
Actividad
Contenido de la Actividad

Fecha

Horario

Duracién

Entidad o Institucién que la
desarrolla

Fuente de Financiacién

1l. Datos y perfil de la persona o personas que ejecutaran la actividad:

‘Nombre Completo D.N.I. PERFIL ‘

Ill. Justificacién de la conveniencia de la colaboracién

Justificaciéon: Describa brevemente la necesidad y pertinencia de la colaboracion
formativa (porgue no se puede realizar por el equipo del proyecto)

Justificacion
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Servicio Extremefio

Pablico de Empleo Consejeria e Economiz, Empleo y Transformacion Digital

Objetivos y relacion con elitinerario formativo Detalle los objetivos especificos y su relacién con
el Médulo o unidad formativa con la que se relaciona dicha colaboracién

Objetivo Relacién con Médulo o Unidad Formativa

En ,a de de

Fdo:

(Representante legal de la Entidad Promotora)
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