Decreto 287/2023, de 27 de diciembre, por el que se aprueban las bases reguladoras
de concesion de subvenciones destinadas a la financiacion del Programa
Colaborativo Rural “ATENEO”.

Linea Il: Subvenciones del ejercicio 2025 dirigidas a empresas privadas para la contratacion
de personas participantes en los proyectos del Programa Colaborativo Rural “ATENEO” que
hayan obtenido evaluacidn positiva.

SERVICIO DE PROGRAMAS MIXTOS DE FORMACION Y EMPLEO
DIRECCION GENERAL DE FORMACION EN EL EMPLEO
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BENEFICIARIAS

Empresas privada: (personas fisicas o juridicas)

Autonomos/as y profesionales colegiados (fisicas o juridicas)

Uniones temporales de empresas (UTE)

Comunidades de bienes o sociedades civiles
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ENTIDADES EXCLUIDAS

\\

‘ Empresas de trabajo temporal, excepto su propio personal bajo su direccion
Y

\
\

Empresas o entidades pertenecientes al sector publico

\
Entidades que operen en los sectores de la pesca o la acuicultura

Entidades excluidas del acceso a los programas de empleo por la comision
de infracciones, de conformidad con lo previsto en el articulo 46 del Real
Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de agosto, sobre Infracciones y Sanciones

) en el Orden Social

/4
/
4
/ ‘
4

. V

Asociaciones o entidades sin animo de lucro
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REQUISITOS DEL PUESTO DE TRABAJO POR EL

QUE SE SOLICITA SUBVENCION

Centro de trabajo esté ubicado en la Comunidad Autonoma de Extremadura

Estar en situacion de alta en algun Codigo de Cuenta de Cotizacion de la
Seguridad Social que corresponda a las provincias de Caceres o Badajoz

|
No haber sido ocupado en los seis meses anteriores a la fecha de la

contratacion, por personas con misma titulacion y hubieran causado baja no
voluntaria en la empresa
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CONTRATOS SUBVENCIONABLES. REQUISITOS

Fecha de inicio contratos: En los tres meses desde la finalizacion del proyecto o
antes de la finalizacion cuando haya transcurrido el 80 % de la duracion del
proyecto

En ocupaciones relacionadas con la familia profesional a la que pertenezca la
especialidad formativa recibida

Haber superado con evaluacion positiva la totalidad del itinerario formativo

Duracion contrato: minimo 6 meses

Jornada completa
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OBLIGACIONES \

Mantener la contratacion objeto de subvencion un minimo de 6 meses a jornada
completa

Informar a las personas trabajadoras cuyo contrato sea objeto de subvencion
de dicha circunstancia

Facilitar cuantos datos e informacion, en cuestiones relacionadas con las
subvenciones solicitadas o concedidas, les sean requeridos por el Servicio
Extremeno Publico de Empleo, asi como comunicar al mismo las incidencias y
variaciones que se produzcan en relacion con aquellas

Reserva del 2% de los puestos de trabajo existentes para personas con discapacidad
en cumplimiento del art. 42.1 del R.D.L. 1/2013 de 29 de noviembre.
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ACTIVIDADES SUBVENCIONADAS (Minimis)

Se subvencionan TODAS las
actividades economicas. Salvo
los sectores de la pesca o la
acuicultura.

* Reglamento 2023/2831

* Reglamento 1408/2013
(sector agricola)

Las ayudas estan acogidas al
regimen de minimis

* 50.000 euros cuando la
empresa sea agricola

* 300.000 euros para el resto
de sectores econdmicos

El importe total de las ayudas
acogidas a minimis en los tres
ultimos anos no sera superior a:

( SEXPE — TUNTA DE EXTREMADURA

Servicio Extremefio - B SEP
Piblico de Empleo Consejeria de Economia, Empleo y Transformacion Digital




CUANTIA Y PAGO DE LAS SUBVENCIONES

La cuantia por cada contratacion, sera igual al resultado de multiplicar
por seis el importe mensual del SMI o retribucion establecida en el
convenio colectivo de aplicacion (Incluida la parte proporcional de una
paga extraordinaria) y de las cotizaciones a la Seguridad Social a cargo
del empleador vigentes en el momento de la contratacion.

Esta cuantia se incrementa en un 7% en concepto de costes indirectos por
la tutorizacion de cada contratacion.

\

El Abono de la ayuda se efectua mediante un pago Unico, por el importe
total de la subvencion concedida, una vez dictada la resolucion de
concesion.
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EJEMPLO DE IMPORTE DE LA SUBVENCION PARA UN CONTRATO QUE SE AJUSTA A

SALARIO MINIMO INTERPROFESIONAL
DATOS PERSONA CONTRATADA: JUAN CASTILLO POZO

DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE: SEXPE 2025

CATEGORIA PROFESONAL: PEON OCUPACION: PERSONAL DEL LIMPIEZA
FECHA DE INICIO: 01/12/2025 TIPO DE CONTRATO: SEGUN LEGISLACION VIGENTE
DURACION: 6 MESES JORNADA: COMPLETA

IMPORTE SALARIO MENSUAL 1184 + PARTE PROPORCIONAL DE UNA PAGA EXTRA 197,33 = 1381,33€
IMPORTE MENSUAL COTIZACION SEGURIDAD SOCIAL CARGO DEL EMPLEADOR: 1381,33 * 35,37% = 488,57¢€

CALCULO MENSUAL:

Base de cotizacion mensual: 1381,33€

Contingencias Comunes: 1.381,33 * 23.60% = 325,99¢€

Mecanismo Equidad Intergeneracional (MEl): 1381,33 * 0,67%= 9,25€
Desempleo: 1.381,33 * 6,70% = 92,55€

Fondo de Garantia Salarial: 1.381,33 * 0,20%= 2,76€

Formacion Profesional: 1.381,33 * 0.60% = 8,29€

Cotizacion por accidentes trabajo (epigrafe g): 1.381,33 * 3,60%= 49,73€
Total Tipo de Cotizacidon: 35,37%

CALCULO TOTAL SUBVENCION:

Costes salariales + Cotizaciones Seguridad Social + Costes indirectos por tutorizacion= (1381,33%6) + (488,57°6)
+ (11219,40*7%) = 8287,98 + 2931,42 + 785,36 = 12004,76€
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RETRIBUCION CONVENIO COLECTIVO

Cuando la cuantia por la contratacion solicitada se calcule en
base a la retribucion establecida en el convenio colectivo de

aplicacion (incluida la parte proporcional de UNA PAGA

EXTRAORDINARIA) se desglosara en la solicitud dicho calculo
indicando:

- Salario base

- Pluses de aplicacion segun el convenio
- Parte proporcional de la paga extra
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TRAMITACION TELEMATICA DE LAS AYUDAS

Enlace: https://www.juntaex.es/w/06154222inheritRedi rect=true

IDENTIFICACION Y NOTIFICACION ACTOS

FIRMA DEL SOLICITUD: ADMINISTRATIVOS A TRAVES DE
. OBLIGATORIAMENTE A COMPARECENCIA EN LA SEDE
SOLICITANTE: A TRAVES DEL TRAMITE '
, \ ELECTRONICA JUNTAEX.ES -
R TRAXES s " HABILITADO EN NOTIFICACIONES
CERTIFICADO DIGITAL TN

AVISO PREVIO CORREO
ELECTRONICO

O DNI ELECTRONICO

y

(3SEXPE e | O JUNTA DE EXTREMADURA
Servicio Extremefio . ECONOMIA SOCIAL

Piblico de Empleo Consejeria de Economia, Empleo y Transformacion Digital



SUBSANACION DE SOLICITUDES Y APORTACION DE
DOCUMENTACION POR LAS EMPRESAS

REGISTRO ELECTRONICO GENERAL DE LA
JUNTA DE EXTREMADURA

DIR: A11031432
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SUSTITUCION TRABAJADORES

E

n el caso de baja del trabajador/a subvencionado, antes o después de la concesion.

Obligacion de sustituir en el plazo de 10 dias habiles por otra persona participante en el
Programa Colaborativo Rural “ATENEO” que cumpla los requisitos.

Obligacion de comunicarlo en el plazo de 10 dias habiles desde el alta en la Seguridad

- Social de la persona sustituta

Documentacion a aportar:

* Baja en la Seguridad Social de la persona sustituida en caso de no autorizacion y
comunicacion del contrato en caso de oposicion a su consulta.

* Comunicacion del contrato de trabajo de la persona sustituta en caso de oposicion a
su consulta.

Duracion del contrato: El tiempo que reste para la finalizacion del contrato de la persona

- sustituida
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INCUMPLIMIENTO MANTENIMIENTO DE LA CONTRATACIO

OBLIGACION DE COMUNICACION EN EL PLAZO DE 10 DIiAS DESDE LA EXTINCION DEL CONTRATO

SUPUESTO A)

* Baja voluntaria, fallecimiento o invalidez o despido declarado procedente.
* No quede ninguna persona en el proyecto del Programa Colaborativo Rural ATENEO para sustituir.
* Reintegro parcial:
* Si se ha comunicado la baja: Importe de la ayuda correspondiente al periodo que reste para el
cumplimiento de la obligacion.
* Si no se ha comunicado la baja: Si se ha cumplido al menos el 50% del periodo obligado.

SUPUESTO B) \

* Baja por causa distintas a las anteriores.
* No quede ninguna persona en el proyecto del Programa Colaborativo Rural ATENEO para sustituir.
* Reintegro parcial:

* Si se ha comunicado la baja: Si se ha cumplido al menos el 50% del periodo obligado.

* Si no se ha comunicado la baja: Si se ha cumplido al menos el 70% del periodo obligado.
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ORGANO GESTOR

ORGANO SERVICIO DE PROGRAMAS MIXTOS DE

GESTOR FORMACION Y EMPLEO
JEFA DE NEGOCIADO | ROSA LEDO VALHONDO 92487825
ELENA DEL CASTILLO BLANCO 924006436
MERCEDES SANCHEZ GALAN 924487823

ANA ISABEL LEBRATO HERNANDEZ 924027369

, ROSA LUZ FERNANDEZ MARTINES 924930367
PERSONAL TECNICO

ANA GARRIDO GONZALEZ 924487911
MARIA DOLOLRES ALVAREZ ALVAREZ 924027362
CARMEN MARTINEZ CANO 924487822

FRANCISCO MUNOZ GOMEZ 924930363
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CONVOCATORIA 2025

Publicado en el DOE el 25 de noviembre de 2025.

Plazos de presentacion:

* Un mes desde el dia siguiente a la contratacion

* Un mes desde el dia siguiente a la publicacion de la
convocatoria en el DOE si la contratacion se hubiese
realizado antes de la publicacion

Vigencia convocatoria: desde el 26 de noviembre de 2025 hasta el
25 de agosto de 2026
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FORMA DE PRESENTACION SOLICITUD

Una solicitud de ayuda por cada contratacion

Presentacion obligatoria a traves del tramite habilitado en
juntaex.es. (
https://www.juntaex.es/w/0615422?inheritRedirect=true)

Presentacion mediante firma electronica del solicitante o su
representante

Posibilidad de presentacion por representantes para medios
electronicos (asesorias)

Jl iy [ (S A |
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https://www.juntaex.es/w/0615422?inheritRedirect=true

DOCUMENTACION A APORTAR EN LA SOLICITUD

{ En caso de persona juridica, acreditacion de la representacion legal de la

entidad solicitante indicando el Codigo Seguro de Verificacion (CSV) en el anexo
de solicitud.

En caso de entidades sin personalidad juridica copia del documento de
constitucion y posibles modificaciones de la misma, en formato electronico.

trabajadora por la que se solicita la subvencion si hay oposicion en el anexo de

Informe original, expedido por la TGSS, relativo a la vida laboral de la persona
solicitud a que sea consultado de oficio.

Copia del contrato, en el que aparezca el importe de las retribuciones salariales
mensuales.

subvencion, en formato electronico (PDF), si hay oposicion en el anexo de

Comunicacion del contrato de la persona trabajadora por la que se solicita
solicitud.
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