O.SEXPE JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Economia, Empleo y Transformacion Digital

Memoria Final del Proyecto - Programa Crisol - FORMAS
(Decreto 40/2024, de 7 de mayo)

Datos del proyecto

N2 de participantes 12 Etapa

N2 expediente

N2 de participantes 22 Etapa

Denominacién proyecto

Entidad promotora CIF
Fecha de inicio 12 Etapa Fecha de finalizacién 12 Etapa
Ficha de inicio 22 Etapa Fecha de finalizacidn 22 Etapa
D./D2. et , con NIF ..o, , en calidad de representante de la entidad

promotora, de acuerdo con la subvencién concedida para la realizacién del referido proyecto, se elabora la
siguiente memoria final:

Que deberd contener como minimo los siguientes datos:

1. Grado de cumplimiento de los objetivos de formacion

1.1 Objetivos de formacion profesional para el empleo

Formacion vinculada:

] certificado de profesionalidad [ cualificacién profesional [0 contrato de trabajo

Denominacion: Horas:

N¢ participantes con
Unidad formativa la calificacion:
Apto No Apto

Moddulo formativo
(con unidades formativas)

N2 participantes con

Maddulo formativo . . o s
Unidad formativa la calificacion:

(con unidades formativas) Apto No Apto
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N¢ participantes con
Unidad formativa la calificacion:
Apto No Apto

Moddulo formativo
(con unidades formativas)

N¢ participantes con
la calificacion:
Apto No Apto

Modulo formativo
(sin unidades formativas)

N¢ participantes con
la calificacidn:
Apto No Apto

Modulo formativo
(sin unidades formativas)

N¢ participantes con
la calificacion:
Apto No Apto

Modulo formativo
(sin unidades formativas)

N2 de alumnos que superan la totalidad del itinerario formativo con evaluacién positiva

1.2 Objetivos de acciones de acompafiamiento / tutorizacion

Ne de

Secciones de acompafiamiento / tutorizacion Horas ..
participantes

Seccidn 1: Orientacion / Asesoramiento

Seccidn 2: Adquisicidn de competencias genéricas y transversales.

Seccidn 3: Proyecto Aprendizaje - Servicio

Segun el desarrollo de la Guia de Asesoramiento - Tutorizacion.

1.3 Objetivos de la formacion complementaria

N2 de participantes que

Denominacién mddulo complementario ) .
realizan el médulo

Modulo de prevencién de riesgos laborales (PRL)

Modulo de igualdad de género y sensibilizacion medioambiental

Moddulo de competencia digital
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2. Grado de cumplimiento de los objetivos de obras, actividades o prestacion de servicios

Proyectos con actividades relacionadas con la ejecucion de obras o que generan productos

- Descripcidn general del proyecto y sus acciones.
Formulacidon basica de los objetivos del proyecto considerando que utilidad publica o interés social han
generado las obras realizadas o los productos obtenidos.

- Ubicacion de los ambitos o zonas de actuacion.

Localizacién en el municipio de los @mbitos o zonas de actuacion o destino de los productos generados.

- Fases de la actuacion.

Definir en fases de actuacidn la obra o la actividad profesional, bien en diferentes etapas o distintos
ambitos o zonas de actuacién, indicar la descripcidn general y secuencia de estas fases.

Una vez realizada una descripcion general de las actuaciones que se han llevado a cabo, analizar de una forma
detallada cada uno de las fases en los que se ha dividido el proyecto, incluyendo en cada en cada una de ellas
los siguientes apartados que definan la actuacion:

- Ensu caso descripcion del estado inicial y final del entorno o zona de actuacion.
- Descripcidon detallada del proceso en las intervenciones, indicando: técnicas o métodos, equipos de obra

o de produccién, herramientas y utiles, medios auxiliares y materiales utilizados.

La descripcion se realizara segun los apartados definidos en las “Fases de actuacién”, teniendo en cuenta
las diferentes etapas o distintos dmbitos o zonas de actuacidon y relacionando las actividades
desarrolladas.

Relacionar cada intervencion con los médulos formativos impartidos.

Proyectos con actividades relacionadas con la prestacion de servicios

- Descripcidn general del proyecto y sus acciones.
Formulacién bdsica de los objetivos del proyecto considerando que utilidad publica o interés social ha
generado la prestacion de servicios, indicando los colectivos o grupos sociales con los que se ha trabajado.
- Ubicacion de los ambitos o zonas de actuacion.

Entidades donde se ha desarrollado la prestacion de servicios.

- Fases de la actuacion.

Definir en fases de actuacion la prestacion de servicios, bien en diferentes etapas o distintos ambitos de
actuacion, indicar la descripcion general y secuencia de estas fases
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Una vez realizada una descripcion general de las actuaciones que se han llevado a cabo, analizar de una forma
detallada cada una de las fases en los que se ha dividido el proyecto, incluyendo en cada en cada una de ellas
los siguientes apartados que definan la actuacion:

- Descripcidn detallada de las intervenciones, indicando: técnicas o métodos, equipos, herramientas, utiles,
y materiales utilizados.

La descripcion se realizard segun los apartados definidos en las “Fases de actuacién”, teniendo en cuenta
los colectivos o grupos sociales con los que se ha trabajado y relacionando las actividades desarrolladas.
Relacionar cada intervencion con los médulos formativos impartidos.
Relacionar cada intervencion con los médulos formativos impartidos

3. Grado de cumplimiento de los objetivos de contratacion

En relacion con el nimero de alumnos/as que han superado la totalidad del itinerario formativo, relacionar
las empresas en las que se han realizado en la segunda etapa del proyecto segin los compromisos de
contratacion:

Apellidos y nombre Empresa Fzsie e fechaliin
B y P contratacion | contratacion
En ,a de de 20
Fdo.:
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