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Consejería de Gestión Forestal y Mundo Rural                 JUNTA DE EXTREMADURA 

Secretaría General 

 

Avda. Valhondo, s/n, Edif. III Milenio, Modulo 1 4ª planta 

06800 MÉRIDA 

 

 

 

SERVICIO EXTREMEÑO PÚBLICO DE EMPLEO 
D.G. Planificación y Evaluación de las Políticas Activas de Empleo. 

Servicio Orientación e Intermediación 
Avda. Valhondo, S/N Edificio III Milenio, Módulo 6 1ª Planta,  

06800 MÉRIDA 
 

 
 
 
N/Ref. Servicio de Gestión RRHH 
ASUNTO: Rdo. Documentación Oferta de Empleo Público 
 

 

 

 En relación a la Oferta genérica de empleo público objeto de nombramiento como 
Funcionario Interino de un TECNICO en EMPRESARIALES, para la Dirección General de 
Infraestructuras Rurales, Patrimonio y Tauromaquia en la localidad de Mérida, se remite 
relación provisional de aspirantes admitidos, con indicación de la puntuación obtenida, así 
como la relación de excluidos, indicando también la causa de exclusión, a efectos de su 
publicación.  
 
Los interesados, dispondrán de un período de reclamaciones y/o alegaciones, que se extenderá 
desde la fecha de publicación hasta las 23:59 del próximo 9 de octubre de los corrientes. 
 
Las mismas se entenderán resueltas con la publicación de las puntuaciones definitivas 
obtenidas, una vez revisadas las posibles reclamaciones y/o alegaciones, que deberán dirigirse 
al correo electrónico: rrhh.gfmr@juntaex.es  
 
 

En Mérida a fecha de la firma electrónica 
 

LA JEFA DE SERVICIO DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS 
 

Fdo. Sandra Donoso González. 
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