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Es objeto de la presente convocatoria, la regulacion de las ayudas a
conceder para el desarrollo de acciones de reskilling y upskilling,
para la formacion de cualificacion y recualificacion de la
poblacion activa, vinculada a cualificaciones profesionales en
sectores estratégicos en el ambito de la Comunidad Auténoma de
Extremadura.

El presupuesto asignado a la presente convocatoria asciende
a 400.000,00 €, con cargo a los créditos autorizados en
el presupuesto de gastos del Servicio Extremeno Publico de
Empleo.
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¢, Quiénes pueden ser beneficiarios de la linea 1?

s Las empresas, para
- desarrollar planes de formacion de sus trabajadoras/es vinculados
mediante una relacion laboral.

s Las agrupaciones empresariales, consorcios, organismos Yy
entidades sectoriales que representen o agrupen empresas para
-desarrollar planes para las trabajadoras/es pertenecientes
o0 vinculados al beneficiario.

¢ Las entidades sin animo de lucro, para
-desarrollar proyectos de formaciobn y en su caso, de
acompafiamiento para la acreditacion de las competencias
profesionales adquiridas por la experiencia laboral, para poblacion
activa en busgueda de empleo, asi como para colectivos
vulnerables.
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> Requisitos de las entidades beneficiarias:

+» Tener su domicilio fiscal y su principal centro operativo en Espana.

+» Disponer de los medios personales y materiales necesarios.

+» Estar al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias
con la Hacienda del Estado y frente a la Seguridad Social, asi como
con la Hacienda de la Comunidad Autonoma de Extremadura.

> Obligaciones de las entidades beneficiarias:

¢ Ejecutar los proyectos subvencionados.

¢ Prestar las actividades objeto de la subvencion desde centros de
trabajo situados en Extremadura.

¢ Crear en Extremadura todo el empleo necesario para la prestacion
de la actividad objeto de la subvencion

¢ Comunicar y certificar datos que permitan el cumplimiento de los
hitos y objetivos correspondientes.
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s Conservar los documentos justificativos de la actuacion
subvencionada.

¢ Someterse a las actuaciones de comprobacion y control.

¢ Comunicar cualquier eventualidad y/o modificacion de cualquier
circunstancia que hubiese sido tenida en cuenta para la concesion
de la subvencion.

+» ldentificar las transacciones relacionadas con la ayuda con una
identificacion contable diferenciada o con un codigo contable
adecuado.

¢ Respeto al principio “Do No Significant Harm” y etiquetado
climatico.

sscontribuir a los objetivos de soberania digital y autonomia
estratégica de la Union Europea.

¢ Cumplir con los principios especificos de obligatoria consideracion
previstos en el articulo 2 de la Orden HFP 1030/2021, de 29 de
septiembre.
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s Cumplir con las obligaciones en materia de publicidad e
informacion.

¢ Incluir sus datos en una base datos unica.
¢ Cumplir con cualquier otra obligacion que venga impuesta.
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Las acciones formativas:

% Se impartiran de forma presencial o teleformacion.

¢+ Su duracion sera entre 30 y 60 horas.

¢ Deberan iniciarse a partir de la notificacion de la resolucion de
concesion de la subvencion y finalizar, como maximo, en la fecha
que indiquen las correspondientes convocatorias.

¢ Se aprobaran con un nimero maximo de participantes a subvencio-
nar de 15 personas.

% Las que se programen, sin perjuicio de su caracter no formal,
deberan identificar en sus contenidos formativos la unidad o
unidades de competencia de las Cualificaciones Profesionales
incluidas en el Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales
en la que se describen las realizaciones profesionales para las cuales
se oferta la formacion.
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> Personas destinatarias de la formacion:

¢ Las que no tengan acreditada la unidad de competencia a la que se
referencia la accion formativa a impartir.

s Para empresas y agrupaciones de empresas de la Linea I,
trabajadoras y los trabajadores de las empresas que forman parte de
dichos proyectos.

¢ Para proyectos formativos de las entidades sin animo de lucro de la
Linea I, personas desempleadas inscritas en el Servicio Extremefio
Publico de Empleo como demandantes de empleo.

¢ Para los proyectos formativos de las entidades sin animo de lucro
previstos en la Linea I, se dirigiran especialmente a los colectivos
vulnerables y, en particular, aungque no sea con caracter exclusivo,
a los colectivos de especial vulnerabilidad.
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¢ A estos efectos se entienden por colectivos vulnerables:
¢ Menores de 30 anos.

¢ Mujeres.

¢ Personas trabajadoras de baja cualificacion.

+» Personas trabajadoras mayores de 45 afos.

+¢ Personas trabajadoras con discapacidad.

“*Por personas pertenecientes a colectivos de especial
vulnerabilidad:

+» Personas pertenecientes a hogares monoparentales.

* Mujeres victimas de violencia de género.
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Actuacion de la convocatoria

A efectos practicos, la convocatoria se divide en las siguientes
lineas de actuacion:

Linea I: oferta modular de acciones formativas de sectores y
ambitos estratégicos.

+¢+ acciones formativas a desarrollar por:
a) Empresas

b) agrupaciones de empresas y
c) entidades sin animo de lucro.
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Sectores estratégicos (Linea I)

Podran ser objeto de subvencion los Planes de formacion que estén
compuestos por acciones formativas que se orienten a lossiguientes
SECTORES Y AMBITOS ESTRATEGICOS, recogidos en el Plan
de Modernizacion de la Formacion Profesional:

> Los recogidos en el Plan de Modernizacion de la F.P.:

1) Nueva tecnologia avanzada de la informacion.
2) Fabricacion mecanica automatizada y robotica.
3) Equipos aeronauticos.

4) Equipo de transporte ferroviario moderno.

5) Vehiculos basados en energia y equipos nuevos.
6) Maquinaria agricola.

7) Nuevos materiales.
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8) Biofarmacia y productos medicos avanzados.

9) Cadena de consumo: Fabricantes y distribuidores.

10) Hosteleria y turismo.

11) Servicios de atencién a personas.

12) Otros sectores de interés debidamente caracterizados.

> Ambitos transversales prioritarios
1) Digitalizacion Aplicada.
2) Competencias y Empleos Verdes.
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Acciones de Acompafnamiento (Linea I)

Los Planes de formacion podran incluir acciones de
acompafiamiento para la acreditacion de las competencias
profesionales adquiridas por la experiencia laboral o vias no
formales de formacion, a desarrollar con objeto de impulsar la
acreditacion de las personas que participan en las acciones
formativas, que podran corresponder, entre otras, a las siguientes:

a) Informacion y difusion de las caracteristicas del

procedimiento.

b) Asistencia para configuracion del portafolios documental del
candidato o de la candidata.

c) Asistencia para la inscripcion en el procedimiento.
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d) Asistencia para la preparacion de las fases de orientacion, y en
su caso, de evaluacion.

e) Otras acciones que puedan contribuir, de forma individual o
colectiva, a la acreditacion de competencias profesionales
adquiridas por la experiencialaboral.
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Cuantia de la subvencioén

¢ Las acciones formativas de 30 horas se subvencionan a 245 euros
por persona formada.

¢ LLas acciones formativas de 60 horas se subvencionan a 549 euros
por persona formada.

¢ Para las acciones formativas de duracion intermedia, se calcula el
modulo de forma proporcional, resultando los médulos que figuran
en la tabla incluida en el Anexo VIII.

» El importe maximo a conceder a cada beneficiario sera de 200.000
euros.
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Subcontrataciéon

¢ Las empresas, agrupaciones de empresas y entidades sin animo de
lucro, podran subcontratar hasta el 100 % de su proyecto
formativo a través de entidades de formacion para el empleo.

¢ La entidad solicitante debera presentar el contrato sin firmar para
autorizacion con caracter previo a la resolucion de concesion.

ssLa entidad beneficiaria que subcontrate debera prever los
mecanismos para asegurar que los subcontratistas respeten el
principio de “no causar un perjuicio significativo al medio
ambiente”.
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Procedimiento de concesién

s En el caso de las empresas, agrupaciones de empresas y entidades
sin &nimo de lucro (Linea 1), el procedimiento de concesion de las
subvenciones sera el de concesion directa mediante convocatoria
abierta, hasta el agotamiento del crédito presupuestario asignado
en la convocatoria.
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Control de la Ayuda

+¢ El 6rgano concedente, asi como los 6rganos de control competentes,
podran realizar todos aquellos controles e inspecciones que
consideren convenientes.

s La oposicion a la realizacion de estas comprobaciones e
inspecciones podra constituir causa de reintegro de la ayuda, sin
perjuicio de la tramitacion del correspondiente procedimiento
sancionador.
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Organos competentes para la ordenacion e
Instruccion del procedimiento.

s*El organo competente para la ordenacion e instruccion del

procedimiento de concesion sera el Servicio de Gestion de la
Formacion para el Empleo.

¢ La competencia para resolver corresponde a la persona titular de la

Direccion Gerencia del Servicio Extremefio Publico de Empleo o
persona en quien delegue.
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Solicitud de subvencion

s»se formalizaran segun el modelo normalizado establecido
como Anexo |

¢ La informacion del tramite estara disponible en el punto de
acceso general electronico de los servicios y tramites
https://www.juntaex.es dentro del correspondiente tramite.

¢ La entidad solicitante suscribira una declaracion responsable,
que estara contenida en el anexo de solicitud.

% Se adjuntara, en formato pdf, con caracter general, la
documentacion que se relaciona a continuacion:
e Modelo normalizado de solicitud de concesion de la subvencion.
e Memoria descriptiva del proyecto formativo (Anexo I11).
e En caso de persona juridica, acreditacién de la representacion legal

de la entidad solicitante, mediante poder suficiente.
e Escritura publica o documento de constitucion y/o estatutos en
vigor.
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RESKILLING / UPSKILLING
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Certificado que acredite que la entidad solicitante de la ayuda se
encuentra al corriente de sus obligaciones fiscales con la Hacienda
del Estado, Seguridad Social, Hacienda de la Comunidad Auténoma
de Extremadura, cuando no se haya autorizado de forma expresa en
el anexo de solicitud al érgano gestor para que recabe de oficio esos
datos.

Declaracion responsable sobre el cumplimiento del principio de «no
causar perjuicio significativo» (principio «do not significant harm —
DNSH») (Anexo V).

El compromiso de concesion de los derechos y accesos (Anexo V).
Aceptacion de la cesion y tratamiento de datos entre las
Administraciones Publicas implicadas (Anexo V1).

Declaracion responsable (Anexo VI1).
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Calendario
> Plazo de presentacion de solicitudes:
% Linea I, desde el 9 hasta el 29 de enero de 2025

% La presentacion de las solicitudes fuera del plazo
establecido, dara lugar a la inadmision de las mismas
sin mas tramites.
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